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In timp ce diverse persoane si organizatii din multe localitati la nivel
global se mobilizeaza pentru a-i sustine pe cei afectati de razboi, conflict
si dezastre climatice, adresarea nevoilor imediate (precum acces la hrana
si gazduire pe termen scurt) ale persoanelor care isi cauta un loc mai
sigur este esentiala. La fel de importanta este si construirea unei
infrastructuri necesare pentru a sustine si implica migrangiﬂ, impreuna
cu localnicii, pe termen lung, pentru a asigura o apartenenta si
prosperitatea acestora in comunitatile locale unde ajung sa convietuiasca.

Acest ghid oferi cinci modalititi tangibile prin care liderii locali, asa cum sunteti si dumneavoastri,
pot contribui la crearea in localititile unde acestia locuiesc a unui mediu echitabil si primitor, care
este sustenabil pe termen lung si care duce la o sustinere continui a localnicilor — atit acum, cit

si in viitor. Experientele, exemplele si resursele incluse in acest ghid provin de la multe organizatii,
inclusiv organizatii partenere ale Welcoming International Alliance, care gestioneazi retele nationale
ce sustin impreund sute de localititi sd dezvolte comunititi mai primitoare.

CE ESTE O COMUNITATE MAI PRIMITOARE?

O comunitate primitoare este acea comunitate in care toti localnicii isi implinesc propriul
potential, simt cd apartin si prosperi. O astfel de comunitate presupune politici si practici
care duc la echitate si incluziune pentru migranti si in care se construieste o cultura
deschisi, care imbritiseaza diversitatea si genereazd beneficii sociale si economice pozitive,
pe care locuitorii le vad si le simt in viata de zi de zi. Comunititile primitoare se bazeazi
pe persoane, institutii si sisteme incluzive. Mai mult decit un rispuns umanitar punctual,
primirea in comunitate este un efort pe termen lung, prin care se creeazi societiti multirasiale
de succes, in care fiecare localnic, indiferent de caracteristicile sale, simte ci apartine.?

In fiecare dintre tirile lor, partenerii Welcoming International Alliance au stabilit standarde

nationale pentru politici, programe si procese care definesc o comunitate primitoare.
Consultati biblioteca de resurse a Welcoming International pentru a accesa fiecare dintre
aceste standarde.

Nota: In acest instrument, termenul de ,,migrant” se referd la persoane care ajung dintr-o tara in alta, avand orice tip de statut legal,

de exemplu: refugiat, solicitant de azil, viza temporara de muncd, migratie neautorizata sau alt statut.

Aceastd definitie a unei ,,comunitéti primitoare” a fost dezvoltatd de Welcoming America si este completatd mai departe de Standardele
de primire din Statele Unite (U.S. Welcoming Standard). Deﬁni;ii adi[:iona|e pentru o ,comunitate primitoare77 pot fi accesate in

standardele nationale pentru comunitati primitoare dezvoltate de partenerii Welcoming International Alliance.



https://welcominginternational.org/resource-library?_sft_topic=welcoming-standards-indicators-frameworks
https://welcominginternational.org/resource-library?_sft_topic=welcoming-standards-indicators-frameworks

1 Stabilireain mod proactiv a valorilor care

sa ghideze deciziile locale

Razboiul, conflictul si dezastrele climatice nu sunt predictibile - si este posibil sa
apara mult mai frecvent in viitor. ldentificarea proactiva a catorva valori care sa
ghideze luarea deciziilor poate sa ajute |oca|it5’5i|e sa se strecoare printre realitéi,:ile
complexe i variabile ale momentului. Valorile pe care le alegei,:i trebuie sa reflecte

ceea ce este important pentru comunitatea dumneavoastra.

RESURSE CARE POT AJUTA LOCALITATILE SA iS| DEFINEASCA VALORILE
IN LUAREA DECIZIILOR

e Exemple de valori din Welcoming International Guidelines for Standard, Indicator, and
Framework Creators:

> Diwversitate, echitate si incluziune: locul, momentul si modul in care o persoani poate s
acceseze servicii si sd ia parte la discutii legate de politici pot si afecteze in mod semnificativ
participarea si impactul scontat. Deciziile cu privire la rdspunsul colectiv ar trebui si creasci
accesul pentru persoanele care au un statut diferit de migratiune, religie, rasi, etnie, culturi,
gen, orientare sexuald, abilititi fizice si mentale si varsta.

> Implicarea partilor interesate locale: programele si parteneriatele pentru incluziunea migrantilor
sunt mai puternice cind acestea sunt cocreate si implementate atat de persoane care au,
cit si de persoane care nu au experientd in migratiune. Cele mai eficiente rispunsuri locale
prioritizeazd implicarea unor pirti interesate diverse, atit in ceea ce priveste identitatea
individuali, cat si sectoarele reprezentate.

> Parteneriat: colaborarea promoveazi resurse noi si consolideazi capacitatea pentru un rispuns
coordonat, care si fie mai eficient si de impact. Deciziile ar trebui si sustind colaborarea intre
mai multe sectoare pentru a implica parteneri noi si pentru a intiri sustinerea comunitatii
pentru eforturile de incluziune a migrantilor.

e Exemple de valori din Welcoming Communities Standard for New Zealand (consultati sectiunea
Principles for Welcoming Communities la pagina 15), un instrument pentru autorititile locale din

Noua Zeelandai:

> Doud valori culturale esentiale Maori, Whanaungatanga si Manaakitanga: primirea in cadrul
comunititilor este guvernati de Whanaungatanga (importanta relatiilor) si Manaakitanga
(valoarea pentru extinderea ospitalititii si empatia fatd de alte persoane)
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https://welcominginternational.org/resources/welcoming-international-guidelines-for-standards-indicators-frameworks/
https://welcominginternational.org/resources/welcoming-international-guidelines-for-standards-indicators-frameworks/
https://www.immigration.govt.nz/about-us/what-we-do/welcoming-communities/the-welcoming-communities-standard

> O implicare asumatd in relatia dintre nou-veniti si comunititile in care acestia aleg s
se stabileascd

> Respectul pentru capitalul cultural si social al membrilor comunitatii

> Promovarea si construirea eforturilor continue, precum efortul legat de diversitatea culturali,
incluziune si stabilire, desfasurate deja de autorititile locale si de diverse sectoare ale comunititii

e Exemple de principii din Inclusive Cities Framework pentru autorititi locale si comunititi din

Regatul Unit:
> Asigurarea leadershipului local pentru a genera schimbare
> Incluziunea este o responsabilitate comuni, realizati in context de parteneriat
> Activititi comune cu nou-venitii si persoane mai vechi din comunitatea locald

> Folosirea datelor si evidentei existente

> Actiune la nivel local, advocacy la nivel
national, invitare din cele mai bune
practici la nivel global
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https://www.compas.ox.ac.uk/2019/inclusive-cities-framework/

2 Convocarea unei re’gele multisectoriale de
raspuns pentru mobilizarea resurselor locale

Scopul unei re'gele locale multisectoriale de raspuns este acela de a conecta
persoane si organizatii — inclusiv autoritati locale, societate civila si mediul
de afaceri — care pot sa ofere diferite tipuri de resurse din comunitate pentru

un raspuns rapid la nevoi urgente, intr-o modalitate coordonata si eficienta.

De exemplu, o retea poate aduce impreuni proprietari care inchiriazd apartamente la un cost rezonabil,
cu grupuri religioase care au un numir ridicat de voluntari si care ar putea si ajute la amenajarea
apartamentelor respective.

Un aspect important este acela ci retelele multisectoriale ar trebui s includd migranti care deja se afld
in localitate, precum si organizatii care sustin migrantii prin activititile lor. Aceste persoane si organizatii
vor putea si descrie barierele reale pe care migrantii le intilnesc atunci cind se muti sau locuiesc in
respectiva localitate. Atit migrantii, cit si organizatiile comunitare nu trebuie doar si fie consultati
de reteaua multisectoriald, ci sd aibd si un cuvant de spus in procesul decizional.

Desi, intr-o primai etapi, retelele locale multisectoriale de rdspuns sunt esentiale pentru adresarea in
fazd initiald a nevoilor in contextul unor crize umanitare, este de asemenea important si fie gisite
modalititi prin care acest grup si fie mentinut pe termen lung. Aceste retele sunt utile in permanenti,
nu doar in momente de crizd. Multe comunititi care fac eforturi pentru a deveni mai primitoare

si incluzive au astfel de retele, care se intdlnesc regulat pentru a identifica lacunele si oportunititile
si pentru a coordona eforturile membrilor. De fapt, ,retelele de primire” locale sau ,,comitetele de primire”
adesea genereazd planuri strategice constructive pentru intreaga comunitate si modificiri productive la
nivel de politici publice, cu impact pe termen lung.

Dezvoltarea unei retele multisectoriale este o investitie in viitor, deoarece acest grup poate si inteleagi
si sd adreseze nevoile pe termen lung in lunile i anii care urmeaza.

INTREBARI DE AVUT IN VEDERE LA CONVOCAREA
RETELELOR MULTISECTORIALE

e Care lideri si organizatii din comunitate — incluzand autoritatea locala, societatea civila
si mediul de afaceri — pot oferi cu usurinta resursele necesare pentru a primi migranti?

e Care organizatii sau persoane fizice sunt lideri de incredere pentru comunititile locale ale
migrantilor? Ce va ajuta implicarea efectivi a acestor organizatii in reteaua multisectoriala?
Strategiile pot include adaptarea timpului alocat pentru intalniri sau a locatiei acestora, oferta
de traducere simultani, traducerea unor materiale, recompensarea timpului si a efortului investit,
utilizarea de noi formate de intalniri sau alte activititi care si se asigure cd grupul este incluziv
si primitor.
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e Care organizatie ar trebui si convoace reteaua multisectoriala si ce tip de sustinere poate o astfel
de retea si ofere? Organizatiile de convocare eficiente sunt de incredere si influente la nivel de sector.
Autorititile locale, o organizatie cu istorie in comunitatea local sau o fundatie comunitari pot juca
un astfel de rol. De asemenea, este important ca astfel de organizatii sd poatd aloca personal pentru
aspectele logistice ce tin de organizarea si facilitarea unor retele multisectoriale.

e Cine ar putea sa finanteze retele multisectoriale pe termen scurt si pe termen lung, atunci cind
este nevoie? Retelele necesitd personal, mai ales pe misuri ce cresc si devin mai dezvoltate. Luati in
considerare posibile finantiri si resurse locale care si sustind organizatia care convoaci si activititile
retelei. Consultati sectiunea 3 de mai jos.

e Exista deja retele multisectoriale in localitate, care ar putea si contribuie in cadrul misiunii sau
mandatului lor?

e Exista re;e]e care ar putea sa impirtz'1§easci contacte si sustinere cu reteaua multisectoriali?

e Exista cumva posibilitatea unor reactii de opozitie la eforturile de a primi migranti in localitate?
Daca da, cum ar putea reteaua multisectoriala sa diminueze o astfel de opozitie si/sau sa raspunda,
daca aceasta apare?

ASPECTE PRIORITARE PENTRU RETELELE MULTISECTORIALE

Urmitoarea listd include unele aspecte pe care o retea locald multisectoriald de rdspuns poate si le ia in
considerare pe misuri ce identificd nevoi, priorititi si oportunititi pentru acordarea unui rispuns umanitar
timpuriu si eficient. Aceste categorii sectoriale pot fi de ajutor ca ghid in alegerea actorilor care si se
aliture retelei multisectoriale. Deoarece resursele si provocirile locale

diferd, este important si lucrdm indeaproape cu liderii din

comunitatea de migranti si cei din comunitatea locald
pentru a identifica solutii eficiente bazate pe experienta
colectiva. Ariile mai detaliate de politicd publici si
planificare pot fi gisite in standardele si cadrele

nationale de primire in comunitate, inclusiv

aspecte ce tin de participarea civicd, sociald

si economici, sinitate, coeziune sociald
si apartenentd.
> b

e SERVICII LEGALE: autorititile
nationale oferd uneori un statut
legal temporar pentru migrantii
nou-veniti. Retelele locale
multisectoriale de rdspuns
sunt nevoite uneori s sustind
migrantii cu servicii de asistentd
juridicd pentru a se asigura cd
persoanele eligibile pot obtine
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https://welcominginternational.org/resource-library?_sft_topic=welcoming-standards-indicators-frameworks
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statutul legal, servicii publice si permisul de munci. Serviciile de asistentd juridica pot fi necesare
si pentru a se asigura cd anumiti migranti se adapteazi la un statut legal pe termen mai lung sau
permanent sau pentru a facilita reintregirea familiei. Avocatii care se axeazi pe cazuri de migratie,
precum si organizatiile care actioneazi in domeniu sunt actori importanti care pot fi invitati si se
aldture retelei multisectoriale.

e CAZARE: identificarea unei optiuni de cazare care si fie stabild, care s se incadreze in buget si si fie
sigurd este adesea cea mai mare provocare pentru migrantii nou-veniti. Desi addposturile temporare
pot fi disponibile cind ajung noii migranti, identificarea de apartamente sau case disponibile pe
termen mai lung este o prioritate pentru reteaua locali multisectoriald de rispuns. In anumite cazuri,
autorititile nationale si/ sau locale pot oferi asistentd prin acordarea unei locuinte, insi in multe
cazuri reteaua multisectoriald trebuie si actioneze. Este astfel important si fie inclusi in retea actori
precum proprietari si companii care pot identifica si garanta locuinte sigure, care si fie accesibile.

e ACCES LINGVISTIC SI COMUNICARE INCLUZIVA: un rol de bazi al unei retele multisectoriale
este acela de a imbunititi accesul la informatii si servicii. In timp ce localititile pot avea o serie
de servicii pentru migrantii nou-veniti, limba si/sau maniera de comunicare folosite pot constitui
o barierd in accesarea informatiei si a programelor. Reteaua multisectoriald ar trebui si atragi atentia
institutiilor locale cu privire la necesitatea traducerii materialelor si a utilizarii translatorilor pentru
a se asigura cd migrantii cunosc si pot accesa resursele disponibile. Este posibil ca uneori reteaua si
fie nevoiti si traducd mesajele publice si sd ofere interpretare simultani la intalniri. Este important
sd se investeascd resurse in interpreti si translatori pregititi si si nu se punid baza doar pe familiile
care vorbesc mai multe limbi necesare in comunicarea cu migrantii. Cand luati in considerare
distribuirea de informatii despre serviciile si oportunititile disponibile, aveti griji s corelati metoda
de comunicare care ajunge cel mai bine la audienta vizatd — de la flyere imprimate la social media
sau la comunicarea in persoani.

e EDUCATIE: scolile, universititile si programele educationale din comunititi sunt adesea printre
primele care sd ofere asistentd umanitard pentru copiii si adultii sositi intr-o localitate, care doresc
sd invete. Retelele locale multisectoriale de raspuns pot implica personalul scolilor pentru a se asigura
ci scolile sunt accesibile si pregitite sd sustind elevii/studentii migranti si familiile acestora. Retelele
multisectoriale pot si joace un rol important in coordonarea detaliilor despre orele locale de limb4,
att publice, cit si private. Coordonarea poate si implice publicarea unor programe cu cursurile
disponibile, oferirea de recomandiri, prezentarea unor tendinte emergente in nevoile de invitare
a limbii locale si adaptarea unor oferte de cursuri la caracteristicile speciale ale unor grupuri de
migranti si a unor directii de carieri. Retelele multisectoriale pot, de asemenea, si discute despre
oportunititile pentru locuitorii din comunitate de a invita limba/limbile vorbite in general de
migranti.

° ASISTEN'!'A MEDICALA: in multe cazuri, migrantii au cdlitorit pe rute periculoase si au avut
experiente traumatizante inainte de a ajunge in localitatea dumneavoastri. Retelele multisectoriale
vor trebui si prioritizeze eforturile de a identifica servicii potrivite pentru nevoile de sinitate fizici
si mintala. Implicarea clinicilor, a terapeutilor si a altor furnizori locali de servicii medicale ca membri
ai retelei este un pas important pentru atingerea acestor obiective, precum si pentru asigurarea
accesului la servicii de sinitate pentru migranti intr-un mod care si fie potrivit din punct de vedere
cultural si lingvistic.
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e ACCES LA HRANA: implicarea membrilor retelei in programe axate pe accesul la hrani, administrate
privat sau public, este de asemenea importantd. Precum si in cazul altor tematici, serviciile de
traducere si interpretariat pot fi necesare pentru a se asigura cd migrantii pot accesa aceste servicii.
In contextul acestui tip de programe, este important si se ia in considerare ca hrana si fie potrivitd
din punct de vedere cultural — poate fi necesar ca hrana si fie pregititd si procesatd intr-un anumit
mod, precum hrana kosher sau halal sau hrana vegetariana.

® VOLUNTARI SI RESURSE: evenimentele umanitare pe scard larga necesitd adesea o implicare
individuald cu timp, bani si bunuri pentru a asista migrantii. Reteaua ar trebui s discute despre
voluntarii si resursele disponibile care pot fi utilizate pentru a sustine infrastructura locald, inclusiv
care membri ai retelei au capacitatea de a forma si coordona voluntari si care tipuri de servicii si
evenimente se pot baza pe implicarea voluntarilor. Va fi de asemenea important si se ia in considerare
cum va comunica reteaua publicului larg nevoile imediate ale migrantilor si daci reteaua are capacitatea
de a coordona colectarea si livrarea bunurilor donate. Desi atentia initiald a mass-mediei pentru
evenimentele umanitare scade, retelele pot sa construiasci strategii si planuri sustenabile, pe termen
lung pentru implicarea si coordonarea voluntarilor si a resurselor.

e COMUNICAREA PUBLICA: unii locuitori pot fi ingrijorati sau chiar se pot opune primirii de
migranti in localitate. Reteaua multisectoriald trebuie si ia in considerare pregitirea in mod proactiv
a unor rdspunsuri pentru orice opozitie pe care migrantii sau membrii retelei ar putea sd o intilneasca.
Implicarea a diferiti lideri si reprezentanti alesi este importanti pentru a consolida descrierea unei
primiri pozitive a migrantilor in comunitate. Consultati resursele disponibile in sectiunea 4 pentru
indrumare referitoare la cum se poate evita o ,crizd” prin folosirea unor mesaje care dau speranti
si care sunt orientate spre actiune. Liderii locali si membrii retelei multisectoriale ar trebui sd
pregiteascd rispunsuri la eventuale ingrijorari ridicate de locuitori si ar trebui s contracareze in mod
proactiv campaniile de dezinformare.

e ANGAJARE: reteaua multisectoriald ar trebui sd implice
organizatiile care oferd sesiuni de formare in vederea angajirii

si care pot si plaseze migranti in cimpul muncii si sd
discute despre cum pot fi sustinuti migrantii care detin
si cei care nu detin permis de munci. In procesul
de a oferi acces migrantilor la programele lor,
agentiile de ocupare a fortei de munci care
se ocupd cu accesul pe piata muncii si cele
care sustin antreprenoriatul vor fi nevoite
sd analizeze potrivirea din punct de vedere
cultural a serviciilor, locatiei, modalititilor
de transport si a modului de recunoastere
a documentelor si experientei de munci
obtinute in striinitate.



e INTOARCERE SI REINTEGRARE: procesul de migratiune implicd multi factori complecsi si
decizii dificile. Decizia de a riméne undeva, de a se muta altundeva sau de a merge inapoi acasi se
poate schimba rapid. In plus, anumite persoane sunt fortate si lase in urmi o casd noud din cauza
politicilor guvernamentale si/sau a altor factori. Reteaua multisectoriald ar trebui si aiba acest lucru
in vedere si si ia in considerare realizarea de conexiuni cu locatia unde migrantii se intorc pentru
a putea oferi consiliere si orientare inainte si dupi cilitorie. Mai multe detalii pe aceastd temi pot
fi gasite pe site-ul Organizatiei Internationale pentru Migratiune — Platforma pentru intoarcere

si reintegrare.
e ADVOCACY: consultati sectiunea 5.

RESURSE PENTRU SUSTINEREA RETELELOR MULTISECTORIALE

/ . . . . . )
}\ Instrument: Comunicare incluzivi pentru orase primitoare de la Welcoming Australia

/ . . . o . .. .
}\ Instrument: Ghid pentru procese de planificare comunitari in vederea unei primiri mai bune
a refugiatilor de la Welcoming America

= Ghid: 10 bune practici pentru implicarea liderilor refugiatilor de la Congresul Refugiatilor,

I Refugee Advocacy Lab si CWS

B Briefing privind politicile: accesul la informatii de la Orase Incluzive

‘,\ Instrument: Evaluarea nevoilor si resurselor din comunitate de la Universitatea din Kansas
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https://returnandreintegration.iom.int/en
https://returnandreintegration.iom.int/en
https://welcomingcities.org.au/inclusive-communications/
https://welcomingamerica.org/wp-content/uploads/2021/05/WA-Community-Planning-Process-Guide.pdf
https://welcomingamerica.org/wp-content/uploads/2021/05/WA-Community-Planning-Process-Guide.pdf
https://www.refugeeadvocacylab.org/resources/x78sdh7ly9vo1lhxshfcm3t1sf3s09?mkt_tok=NTcwLVZQRC05MjUAAAGEWQuFtumaRR56YHD_Azn5HV1jK1dSBfAX-DqN_MlQkBtc513LGreb8pSQ8DsF1E5OHSmkCIjlbzNkEAgMwX-V3LeekviegWN4KiORVVGZ
https://www.compas.ox.ac.uk/2020/access-to-information-issue-2/
https://ctb.ku.edu/en/assessing-community-needs-and-resources

3 Crearea unui ,Fond pentru primirea
migrani,:ilor” pentru a ﬁnan’ga réspunsul local

Donatorii individuali adesea cauta modalitati pentru a sustine migrantii in timpul
unor evenimente umanitare pe scara larga, conflicte sau dezastre climatice.
Comunitatile pot sustine donatiile responsabile prin dezvoltarea unui ,,Fond
pentru primirea migrantilor” pentru a mobiliza si distribui resurse financiare care
pot oferi o sustinere imediata a migrantilor si non-migrantilor si, de asemenea,
pot contribui la dezvoltarea unor localitati primitoare pe termen lung. De exemplu,
un ,,Fond pentru primirea migrani,:ilor” poate fi un mecanism potrivit pentru
sustinerea retelei locale multisectoriale de raspuns, despre care s-a discutat

1n sectiunea 2.
sectiunea 2

Un ,Fond pentru primirea migrantilor” poate fi infiintat la organizatiile filantropice locale, care pot
primi donatii de la persoane fizice, companii si fundatii. In multe locuri, acest lucru inseamni infiintarea
unui astfel de fond in cadrul fundatiei comunitare locale.

Chiar si dupi satisfacerea nevoilor imediate ale migrantilor, resursele pentru organizatiile care sustin si
deservesc migranti vor continua si fie necesare. In modul in care faceti
designul Fondului, ganditi-vi si la modul in care puteti sustine
primirea migrantilor in comunitate la mult timp dupi

evenimentul umanitar initial.

Dupai ce se mobilizeazi resursele, este important sa
fie implicati lideri ai comunititii de migranti atat
in a determina ce anume ar trebui sd sustind
Fondul, precum si in deciziile de finantare.
Un posibil aspect de luat in calcul este
crearea unui consiliu consultativ pentru
Fond, care sid includi si organizatii

care sunt conduse de migranti sau
care sustin migrantii.
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LISTA DE VERIFICARE PENTRU iNFIIN'!'AREA UNUI ,FOND PENTRU
PRIMIREA MIGRANTILOR”

[ ] Careeste scopul Fondului? Scopul Fondului ar trebui dezvoltat impreuni cu migrantii care deja
se gisesc in localitate si cu organizatiile care sustin migrantii. Claritatea asupra scopului Fondului
va ajuta atit la atragerea de fonduri, cit si la luarea deciziilor legate de acordarea de finantiri.
Lista de aspecte prioritare din sectiunea anterioard — inclusiv accesul la interpretare, cazare si
servicii legale — oferd un punct de inceput pentru a discuta scopul Fondului.

[ | Cum veti implica migrantii in deciziile legate de acordarea de finantiri? Ce schimbiri sunt
necesare in procedurile fundatiei care este gazda Fondului? Asigurarea accesului si includerea
migrantilor se poate realiza prin mai multe modalitati, inclusiv prin crearea unui consiliu consultativ,
schimbarea momentului intalnirilor pentru a facilita participarea migrantilor sau prin traducerea
cererilor primite spre a fi finantate.

[ | Cum veti implica localnicii si organizatiile din comunitate — inclusiv afaceri, institutii
religioase, si altele — in eforturile de mobilizare de resurse pentru Fond? Tactici de succes pot
include organizarea de evenimente la unele dintre afacerile locale, campanii de crowdfunding,
un cerc de donatori corporativi, mobilizarea de resurse financiare in context religios si altele.

RESURSE NECESARE PENTRU AiNFIIN'!'A UN ,,FOND PENTRU
PRIMIREA MIGRANTILOR”

9 Studiu de caz: Fondul Alianta pentru Ucraina, care opereazi la nivel national in Germania: in
2022, Alianta pentru Ucraina a pus laolaltd resurse de la mai multe fundatii, companii si donatori
individuali pentru a putea rispunde nevoilor organizatiilor in mod rapid si flexibil si pentru
a putea sustine persoanele care migreazid din Ucraina. Alianta pentru Ucraina a coordonat si

colaborarea organizatiilor in grupuri tematice si organizarea unor schimburi de cunostinte pentru
municipalititi in parteneriat cu Fundatia Bartelsmann si Familiengerechte Kommune.

9 Studiu de caz: Fondul de primire a migrantilor St. Louis (St. Louis Welcome Fund) din St. Louis,

SUA: in 2021, organizatiile din St. Louis au sustinut primirea a peste 500 de persoane din
Afghanistan in doar citeva luni, in plus fatd de suportul oferit migrantilor de alte nationalititi.
Pentru a adresa nevoile de relocare, organizatiile filantropice au creat Fondul de primire a
migrantilor St. Louis, gizduit de Fundatia Comunitari St. Louis si care a sustinut coordonarea
raspunsului din partea comunititii si a contribuit cu resurse astfel inct organizatiile care au oferit
servicii migrantilor si se poatd adapta la provocirile generate de circumstante variabile.

9 Studiu de caz: Panelul cetitenilor din Regiunea Peel a statului Ontario, Canada: in 2021,
Institutul Tamarack pentru Implicarea Comunititii — finantat de Fondul World Education
Services Mariam Assefa — a creat designul si a lansat o oportunitate bazati pe participarea
comunititii de a oferi finantiri in comunitatea locald. Panelul Cetitenilor a adus impreuni
12 rezidenti din comunitate care s-au intilnit siptimanal pentru a discuta cu comunitatea
migrantilor din Peel si a construi un cadru de finantare sensibil la nevoile reale ale migrantilor.
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https://alliance4ukraine.org/
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/unsere-projekte/kommunen-in-der-ukrainekrise-staerken
https://stlgives.org/st-louis-welcome-fund-created-to-support-refugees/
https://www.wes.org/fund/insight/newcomers-from-the-peel-region-are-tackling-systemic-challenges-through-participatory-grantmaking/?utm_source=mkt&utm_medium=email&utm_campaign=fund-newsletter-2022-04-14&utm_content=read-more&mkt_tok=MzE3LUNUTS0zMTYAAAGDx_3guc8STLrWJvuKjco4aQw6amV1VXXhxnsVQ5vcAyOHmlvTrPUiQ9XlEn8SDqbPnl7-4nGfqNrDwV5Ke0SfjGYOooibswokuehJTMBmjTDD

4 Comunica’gi pentru a inspira
comunitatea locala

Cand comunitét,:ile ac'gioneazé pentru a primi persoane care se refugiaza din
calea razboiului, a conflictelor sau a dezastrelor climatice, exista un risc de
dezinformare §i de aparitie a unor stiri anti-imigranti. Este extrem de important
ca In acele momente valorile locale sa fie sustinute de actiuni concrete de

primire si gazdmre a mlgrani’:llor.

Axati-vd mesajul pe modul in care comunititile sunt pregitite si
capabile si primeascd migrantii intr-un mod plicut, cum vecinii,
rezidentii si oamenii de afaceri care au venit din alte parti sunt
contribuitori de bazi pentru dezvoltarea comunititii locale
impreuni cu ceilalti localnici si cum o primire cialduroasi
a migrantilor ajuti pe toatd lumea. In aceastd comunicare,
aratati exemple concrete de actiuni ale unor retele
multisectoriale de rispuns si ale voluntarilor (consultati
sectiunea 2). Faptul ci in comunitate se stie cd existd

un plan deja conturat ajuti si se disipeze grijile si si

se contracareze gindirea de criza.

Implicati in aceste actiuni de comunicare purtitori

de cuvint caracterizati de o diversitate etnici si rasiald,
inclusiv persoane care provin din familii de migranti si
persoane care provin din localitate. Luati in considerare
sd invitati lideri ai comunititii sd transmitd mesaje

de bun-venit migrantilor. Lideri religiosi, oficiali alesi,
antreprenori, reprezentanti ai scolilor si alte astfel de persoane
care au capacitatea de a transmite mesaje multor persoane din
comunitate, care au incredere in ei. Acesti lideri pot adapta mesajul
pentru a vorbi despre valorile comune, pentru a explica de ce au ajuns
migrantii in comunitate si pentru a-i primi pe acestia si a-i invita si participe
) ) ) H
la viata comunitatii.

IDEI DE MESAJE CARE SA INSPIRE SUSTINEREA COMUNITA'!'II

e Transmiteti povesti de colaborare intre persoane din comunitatea locala si migranti.
De exemplu, prezentati povestea a doud persoane care au deschis un restaurant impreuni.
Sau prezentati doi lideri religiosi sau artisti care colaboreazi pentru organizarea unui eveniment.
Publicarea unor astfel de povesti in media locald este un bun inceput.
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¢ Luati parte la Welcoming Week (Saptamana de intimpinare). Poate si fie de ajutor si vi alidturati
unei campanii cu renume, precum Welcoming Week. Din 2012, Welcoming Week a inceput ca

o celebrare anuali globali a unei misciri de localititi si locuri care cresc si care isi propun si fie

primitoare pentru toati lumea, inclusiv pentru migranti. In cadrul Welcoming Week, organizatiile

gizduiesc evenimente care aduc impreuni persoane cu experiente de viatd diferite pentru a identifica

perspective comune si a promova valorile unor comunititi primitoare. Organizarea unui eveniment
si publicarea de mesaje de bun-venit pe retelele de social media sunt oportunititi pentru a demonstra
sustinerea incluziunii pe termen lung. Resurse sunt disponibile aici: www.welcomingweek.org.

e Adresati mesaje de bun-venit. Incurajati lideri locali si transmiti mesaje de bun-venit in materialele
lor publice, precum in buletine informative si si facid referire la aspecte concrete pentru a primi
migrantii cum se cuvine. O astfel de abordare poate si fie o parte din angajamentul ficut de membrii

din reteaua locald multisectoriald de rispuns.

RESURSE PENTRU A CREA MESAJE DE IMPACT

& [T [
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Exemplu: Proiectul Foto al Welcoming Salt Lake din Salt Lake County, SUA

Articole: Procesul de design pentru contracararea discursurilor periculoase de la Overzero

Instrument: Conturarea unui discurs public pozitiv asupra migratiei si migrantilor de la Forumul
Global pentru Migratiune si Dezvoltare

Instrument: Cutie cu instrumente pentru schimbarea discursurilor despre migratiune de la
United Nations Office of the High Commissioner for Human Rights

Raportul: De la frici la solidaritate: De ce este dificil sd transformidm discursurile publice despre
refugiati de la Institutul pentru Politici de Migratie

Briefing note: Building an Inclusive City Narrative de la Orase Incluzive

Tools: Messaging toolkits with worksheets and examples de la Welcoming America

Academic article: How an Interdisciplinary Approach to Narrative Can Support Policymaking
on Migration and Integration at the City [evel de la Jacqui Broadhead, Orase Incluzive
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http://www.welcomingweek.org/
http://www.welcomingweek.org
https://docs.google.com/document/d/1EFmmzEYt8J8_jgsqJ30Z3DMxSO-u4AMO495SZ8bwgyA/edit
https://slco.org/welcoming-salt-lake/blog/welcoming-salt-lake-photo-project/
https://overzero.ghost.io/tag/design-process/
https://www.gfmd.org/gfmd-communications-guide-shaping-public-narratives-migration-2020
https://www.ohchr.org/en/migration/reframing-narratives-migration
https://www.migrationpolicy.org/research/shifting-public-narratives-refugees
https://www.migrationpolicy.org/research/shifting-public-narratives-refugees
https://www.compas.ox.ac.uk/2018/building-an-inclusive-city-narrative/
https://welcomingamerica.org/initiatives/welcoming-refugees
https://www.compas.ox.ac.uk/2021/how-an-interdisciplinary-approach-to-narrative-can-support-policymaking-on-migration-and-integration-at-the-city-level/
https://www.compas.ox.ac.uk/2021/how-an-interdisciplinary-approach-to-narrative-can-support-policymaking-on-migration-and-integration-at-the-city-level/

5 Asigura’gi-vé ca politicile locale se bazeaza
pe contribui,:ia unor perspective diverse

Liderii a|e§i la toate nivelurile guvernamentale ar trebui sa dezvolte politici
pentru a se asigura ca to’gi cei care ajung in comunité’gile noastre progreseaza
§i simt ca apar'gin. Multe dintre provocarile intampinate de cei care sunt
afectati de razboi, conflicte sau schimbari climatice sunt intampinate si de
algi migranti care ajung in comunité’gile noastre in diverse alte circumstante

§i de al’gi locuitori non-imigran'gi.

Cand liderii intreabd ce pot face, este esential si propuneti schimbiri de politicd publici care si nu asiste
doar persoanele sosite intr-un moment specific, ci si sustind comunititile de migranti pe termen lung.
incepe'gi de acum conversatiile cu liderii institutiilor publice pentru a promova politici si programe
care sustin migrantii si transformi comunititile in comunititi mai primitoare, in locuri mai bune de

triit pentru toti rezidentii — aveti in vedere politicile si programele incluse in standardele nationale
pentru comunitdti primitoare.

Asigurati-vi ci rezidentii migranti sunt implicati in setarea agendei de la inceput si, de asemenea, creati
oportunititi pentru a primi sugestiile unor grupuri diverse de rezidenti. Pe misuri ce migrantii aleg sa
rimind in comunitate, creati oportunititi civice precum intélniri publice,
programe de leadership, comitete la nivel guvernamental care

sunt accesibile pentru migranti. Cand institutiile civice
si publice sunt atente la nevoile tuturor grupurilor de
locuitori din comunitate, toatd lumea are de céstigat.

Un loc bun pentru a incepe discutiile sunt -
consultirile cu administratii locale care 4
au strategii puternice pentru implicarea
comunititii si organizatii cu o istorie de
advocacy eficient la nivel local, regional
sau national.
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https://welcominginternational.org/resource-library/?_sft_topic=welcoming-standards-indicators-frameworks
https://welcominginternational.org/resource-library/?_sft_topic=welcoming-standards-indicators-frameworks

Despre acest instrument

Acest instrument a fost creat de initiativa Welcoming International, cu contributia Institutului de
Cercetare Figiras si partenerii Welcoming International Alliance: Fundatia Bertelsmann si Orase
Incluzive (Inclusive Cities). Este o adaptare a instrumentului Tips to Build and Sustain a Locally

Welcoming Infrastructure, scris in 2021 de Welcoming America si partenerii organizationali pentru
liderii locali care gestionau primirea migrantilor din Afghanistan in Statele Unite.

DESPRE WELCOMING INTERNATIONAL

Welcoming International este o initiativi a Welcoming America si constd intr-o serie de programe,

precum: Welcoming International Alliance pentru retele nationale de primire, schimburi globale
de cunostinte pentru lideri locali si asistentd tehnicd pentru a avansa in dezvoltarea unor strategii
multisectoriale pentru crearea unor comunititi primitoare.
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https://welcomingamerica.org/resource/tips-to-build-sustain-a-locally-welcoming-infrastructure/
https://welcomingamerica.org/resource/tips-to-build-sustain-a-locally-welcoming-infrastructure/
http://www.welcominginternational.org/

